附件1
赛程内容及安排

一、校园赛区选拔赛
比赛时间：2016年4月
根据我校情况，本次面试大赛划分为两个赛区，具体安排如下：
校园南部赛区（9个学院）：经济管理学院、旅游学院、人文学部、师范学院、英语学院、日本语言文化学院、生命科学与技术学院、音乐学院、美术学院。
承办单位：经济管理学院    联系人：张同学
报名时间：4月7日-13日
报名地点：文综A642（院学生会） 联系电话：87402204
校园北部赛区（10个学院）：信息工程学院、机械工程学院、建筑工程学院、环境与化学工程学院、物理科学与技术学院、体育学院、国际学院、医学院、护理学院、中山临床学院。
承办单位：信息工程学院    联系人：郭同学
报名时间：4月10日-13日（18:30-20:30）
    报名地址：新理310（院学生会） 联系电话：18242051941
校园赛区选拔赛分为选手报名、比赛2个环节，由各赛区承办单位开展宣传、组织、执行和管理，具体环节如下：
（一）选手报名。有意愿参赛的学生结合个人求职意愿，提交报名材料（个人求职简历）到本赛区承办学院。
报名结束后，赛区承办学院自行组织由企业管理人员、就业指导教师及相关教师代表组成的评委团对选手上交的简历按专业进行甄选，选拔50-80人进入比赛环节。入围选手名单发送至大赛组委会邮箱（dldxzph@163.com）。
（二）比赛环节。本环节由赛区承办学院负责组织、执行和管理。比赛环节包括职业微视频介绍（1分钟内）、自我介绍（职业规划展示）、无领导小组讨论面试、压力面试、辩论面试等。每个赛区组织优秀企业家或管理人员，通过上述形式的比赛确定进入学校总决赛的选手，南北赛区各10人。赛区选拔赛须于4月28日前完成。（晋级选手名单呈报大赛组委会：dldxzph@163.com）。
二、全校总决赛
比赛时间：2016年5月
比赛环节包括自我介绍、压力面试、无领导小组讨论面试等，最终评选出获奖选手并举行颁奖仪式。根据比赛情况，最终评选出2名选手代表学校参加“大连市大学生未来职场精英挑战赛”。
考核标准：
现场评委团由4-6位企业高管代表组成，比赛各环节评委团打分标准为：
A、自我介绍（30%）：整体体态协调，举止优雅、从容、端正，自我介绍内容言简意赅、吐字清晰，语音语调适中。
B、压力面试（40%）：精神饱满，表现自信、自然，现场应变能力强，回答问题条理清晰、重点突出。
C、无领导小组讨论（30%）：在团队中发挥积极的作用，有大局观念，积极引导团队成员快速有效的达成团队目标。
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